
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

2025 YILI HEDEFLERİNE YÖNELİK RİSKLER 

1. Yabancı dil hazırlık eğitimi uygulayan program sayısının toplam lisans programı 
sayısına oranını artırmak için en az bir eğitim birimini daha isteğe bağlı hazırlık 
programına dahil etmek (H.1.1. – H.3.4.). 
 
Eğitim birimlerinden bu yönde bir talep gelmemesi 
 

2. 2025-2026 öğretim yılında zorunlu İngilizce hazırlık programına dahil olacak 
bölümler dolayısıyla öğrenci sayısında beklenen artışa bağlı olarak mevcut öğretim 
elemanı sayısına ilaveten en az bir İngilizce öğretim görevlisi daha istihdam etmek. 
(H.1.1- H.3.4.) 
 
Öğretim elemanı alımının yapılması için kadro ihdasının yapılamaması  
 
3. 2025-2026 öğretim yılında diğer birimlerden gelen ders ihtiyacını karşılayabilmek için 
mevcut öğretim elemanı sayısına ilaveten İngilizce dışındaki dillerde en az bir öğretim 
görevlisi daha istihdam etmek. (H.4.2.) 
 
Öğretim elemanı alımının yapılması için kadro ihdasının yapılamaması  
 
Öğretim elemanı kadro ilanına başvuru olmaması 
 
4. Öğretim elemanlarına yönelik her dönem en az bir hizmet içi eğitim programı 
düzenlemek. (H.1.2.) 
 
Öğretim elemanları için ortak gün ve saatte program ayarlanmasında zorlanılması  
 
Hizmet içi eğitimde görevlendirilecek uzman personele ücret ödenmesi zorluğu  
 
5. Öğrencilere yönelik olarak, hedef dilin farklı çevrelerde etkin bir şekilde 
kullanabilmelerine olanak yaratmak ve üniversiteye uyum sağlama sürecine katkıda 
bulunmak amacıyla en az iki etkinlik düzenlemek. (H.1.1.) 
 
Eğitim öğretim süreçlerinde aksaklıkların yaşanması  
 
Öğrencilerin sosyal etkinliklere katılma konusunda isteksiz davranması 
 
6.  Toplumsal katkı faaliyetleri kapsamında, dış paydaşlarla iş birliğini artırmak için öğretim 
elemanlarının, gönüllü olarak katılacağı en az iki dil eğitimi etkinliğini kurum dışında 
düzenlemek. (H.3.1.) 
 
Yeterli sayıda öğretim elemanının gönüllü olmaması  
 
Dış kurumlardan iş birliği yönünde bir taleplerinin olmaması  
 
Eğitim öğretim süreçlerinde aksaklıkların yaşanması 



7. Öğrencilerin hedef dili etkin şekilde kullanmalarını artırmak için, ilgi alanları 
doğrultusunda ders saatleri dışında gerçekleştirilecek en az 4 haftalık etkinlikler 
oluşturmak. (H.1.1.) 

Öğrencilerin bu etkinliklere katılmaması  

Etkinliklerin gerçekleşmesi için yapılacak iş birliği konusunda aksaklıklar  

8. Erasmus değişim programlarından yüksekokulumuzda en az 2 öğretim elemanının 
yararlanmasını sağlamak. (H.1.2.-H.1.3.) 

Uluslararası ilişkiler merkezinin yüksekokulumuza yeterli kontenjan sağlamaması  

Öğretim elemanlarının değişim programlarına başvuruda bulunmaması  

Değişim gerçekleştirilmesi planlanan kurumlardan davet mektubunun edinilememesi 

9. Hazırlık programında okuyan öğrencilerin, kendi alanlarına yönelik farkındalıklarını 
artırmak ve bölümlere hazırlanmalarını sağlamak amacıyla, hazırlık sonrası 
okuyacakları bölümdeki öğretim elemanları ve öğrenciler ile bir araya gelmelerini 
sağlamak. (H.3.3.-H.3.4.) 

Bölümlerden yeterli sayıda öğretim elemanı ve öğrencilerin gelmemesi  

Hazırlık okuyan öğrencilerin buluşmalara katılmak istememesi  

10. 2025-2026 öğretim yılında dış paydaşlar olarak ilimizde bulunan ortaöğretim 
kademesindeki okullardaki öğrencileri yüksekokulumuzda misafir etmek suretiyle en az 
iki etkinlik düzenlemek. (H.3.1.) 

Dış paydaşların bu yönde bir talebinin bulunmaması  

Öğrencilerin okulumuzu ziyaret için ulaşımda zorluk yaşanması  

Etkinliğin düzenlenmesinde tarih belirleme konusunda yaşanacak sorunlar 
 


